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PROGRAMMA DELLA CERIMONIA
Melodia di apertura
Saluto del Presidente Mario Pozza e delle Autorita
VIDEO "GenerAZIONE2026 - Sport powered by
youth and education" in “corsa” verso i
Giochi Olimpici e Paralimpici Invernali Milano-Cortina 2026
Consegna dei Premi Speciali della Giunta camerale
Consegna dei Premi del Concorso Fedelta al Lavoro

e Progresso Economico

Consegna degli attestati ai Maestri del Lavoro 2022-2023
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| PREMIATI

PREMI SPECIALI DELLA GIUNTA CAMERALE

Articolo 10 del Regolamento del Concorso per la Premiazione Fedelta al Lavoro e
Progresso Economico

Settore Agricoltura:

MONTE CAVALLO SOCIETA COOPERATIVA AGRICOLA A R.L. — Tambre (BL)

Attivita: allevamenti zootecnici, lavori boschivi, prestazioni di servizi con macchinari;
somministrazione di alimenti e bevande

“Realta storica che ha a cuore lo sviluppo e il miglioramento dell'agricoltura e della
silvicoltura in armonia con il contesto circostante. Da oltre 50 anni la mission della
cooperativa e quella di valorizzare le risorse collegate all'agricoltura di montagna e
promuovere lo sviluppo di attivita agrituristiche in modo da realizzare, per il socio e la
propria famiglia, l'integrazione del reddito ed il pieno utilizzo delle energie e delle risorse.”

Settore Commercio:

COOPERATIVA DI SAN VITO DI CADORE SOC. COOP. — San Vito di Cadore (BL)

Attivita: commercio al minuto di generi alimentari, detersivi, profumeria, merceria,
abbigliamento, articoli di arredamento, casalinghi e articoli per la casa

“La Cooperativa nasce nel 1892 per il miglioramento economico e sociale delle comunita in
cui opera, e continua ancora oggi a persequire questa mission, a beneficio dei soci e degli
utenti. All'importante contributo reso con i 14 punti vendita che assicurano il servizio di
prossimita nel territorio, si affianca il sostegno delle attivita e delle iniziative presentate da
associazioni ed enti locali, ulteriore espressione della vicinanza della Cooperativa alle
comunita montane”.

Settore Artigianato:

“ARGILLE DI PAOLA” DI NARD PAOLA - Sedico (BL)
Attivita: fabbricazione di oggetti in legno e ceramica
“In bilico tra il definirsi artigiana e artista, Paola Nard esprime I’orgoglio di sentirsi artigiana
perché sono le sue mani, con le sue creazioni, a raccontare ed esprimere la sua idea artistica
e I'attivita che ha fatto crescere col suo saper fare e il suo saper inventare. Ma anche col suo
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coraggio, passando da fiere e mercatini ad una vera impresa, aprendo il proprio laboratorio
e contribuendo cosi anche alla vitalita del proprio paese, Sedico.”

Settore Industria:

LUXOL S.R.L. — Lozzo di Cadore (BL)

Attivita: occhialeria

“La scelta strategica di mantenere nel Cadore il fulcro di una storica artigianalita
d’eccellenza nell’occhialeria si fonda sulla forte radice identitaria, sull’amore autentico per
il territorio e sul sussequirsi di generazioni orgogliose delle proprie origini. Gli occhiali Luxol,
di altissima qualita, da oltre 50 anni sono il frutto della fusione tra artigianalita, tradizione
e tecnologia e sono rigorosamente Made in Italy.

Luxol é anche la storia di una famiglia che ha avuto a cuore il futuro di tante famiglie!”

Settore Servizi:

TELEBELLUNO S.R.L. SOCIETA BENEFIT — Belluno

Attivita: produzione, registrazione, montaggio e diffusione di programmi sonori e visivi via
cavo e via etere, diffusione di notizie culturali, informative, ecc.

“Un’emittente dinamica e sempre in evoluzione che da voce ad una comunita, quella
bellunese, avvicinandola laddove le distanze non sono solo territoriali ma anche
economiche e culturali. Infrangendo le barriere dello spazio e del tempo, Telebelluno
contribuisce ad informare, intrattenere ed educare il pubblico, e rappresenta un importante
strumento per il successo delle attivita economiche del territorio.”
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LAVORATORI IN SERVIZIO

RENZO DELLA VECCHIA - Ponzano Veneto (TV)

Anzianita di servizio: dal 1979

Confartigianato Imprese Belluno

Candidatura proposta da: Confartigianato Imprese Belluno

Renzo Della Vecchia ha contribuito con la sua esperienza a sviluppare nuovi servizi
dell'Associazione. Responsabile Qualita, ha avuto un ruolo decisivo per l'accreditamento
regionale per le attivita formative e per la certificazione della parita di genere
dell'Associazione.

Responsabile dello sportello EBAV, con il suo entusiasmo e vicinanza agli associati é riuscito
a portare negli ultimi 5 anni oltre 2.000.000 € di contributi alle aziende bellunesi.

IMPRESE COMMERCIALI E DEL TERZIARIO

COOPERATIVA DI SAN VITO DI CADORE SOC. COOP. - San Vito di Cadore (BL)
Gia premiata con il Premio Speciale della Giunta camerale

FERRAMENTA BERGAGNIN DI BERGAGNIN ELISA & C. S.N.C. - Santo Stefano di Cadore
(BL)

Attivita: Vendita al minuto di ferramenta, articoli casalinghi, gas

Anzianita dell'impresa: dal 1951

Candidatura proposta da: APPIA CNA Belluno

Azienda storica della Val Comelico fondata da Ivo Bergagnin ed ora alla terza generazione,
opera nel settore ferramenta dal 1951, aprendosi in sequito al settore dei casalinghi, degli
elettrodomestici e del riscaldamento. L’azienda ha sempre puntando ad offrire al cliente
qualita, gentilezza e professionalita, trovando anche nuove strategie di
approvvigionamento per riuscire a rimanere competitiva.
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IMPRESE INDUSTRIALI

ANGELO SPOSATO S.R.L. - Domegge di Cadore (BL)

Attivita: Costruzione di edifici residenziali e non residenziali

Anzianita dell'impresa: dal 1974

Candidatura proposta da: APPIA CNA Belluno

Il fondatore, Angelo Sposato, inizia la sua attivita in edilizia come dipendente per poi
mettersi in proprio nel 1974. L’attivita si sviluppa con l'entrata in azienda dei figli,
I'ampliamento delle lavorazioni, I'assunzione dei dipendenti e I'investimento in nuovi
apparati tecnici. Angelo si distingue e si fa apprezzare nell'alto Bellunese, nel Cortinese, in
Cadore e Comelico sia per nuove costruzioni che per le ristrutturazioni.

Un’impresa costruita grazie alla dedizione e all'impegno di una famiglia!

IMPRESE ARTIGIANE

SCHENA LINO & C. S.N.C. DI SCHENA BRUNO E MARCO - Agordo (BL)

Attivita: Officina meccanica, gommista, elettrauto, commercio veicoli e ricambi
Anzianita dell'impresa: 1953

Candidatura proposta da: APPIA CNA Belluno

In settant'anni di attivita sono racchiuse la passione e la tenacia che hanno portato Lino
Schena dal riparare biciclette, macchine da cucire e pentole, a specializzarsi nel settore
delle moto e delle auto.

L’'impresa é anche la storia di una famiglia e di un passaggio generazionale avvenuto con
successo, che vede protagoniste le prime e le seconde generazioni. Un know how che viene
preservato e proiettato nel futuro nel segno della tradizione e dell'innovazione.

FALEGNAMERIA MENARDI CHRISTIAN E FABRIZIO S.N.C. - Cortina d'Ampezzo (BL)
Attivita: Laboratorio di falegnameria in genere costruzione mobili ed infissi

Anzianita dell'impresa: dal 1980

Candidatura proposta da: APPIA CNA Belluno

Un team di professionisti che lavora dall'alba al tramonto, in bottega e nelle dimore
ampezzane, capace di condividere idee e collaborare armoniosamente, accomunato
dall’autentica passione per il legno. Da 40 anni ogni creazione realizzata é una magia, un
vero capolavoro di design e artigianato locale, sospeso tra tradizione e innovazione.
Perché anche nel laboratorio di falegnameria si raccontano le proprie radici!

SOCCOL NAPI S.A.S. DI SOCCOL FERRUCCIO - Taibon Agordino (BL)
Attivita: Impianti Idrotermosanitari e da riscaldamento
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Anzianita dell'impresa: dal 1977

Candidatura proposta da: APPIA CNA Belluno

| fratelli Napoleone e Brunello fondano la Soccol Napi e f.lli nel 1977, per separare poi le
attivita imprenditoriali nel 2007. Il figlio di Napoleone, Ferruccio, gia in azienda, continua
I'attiva col padre, diventando titolare dell’impresa. La ditta Soccol Napi fin dalla sua
origine si specializza nel settore termoidraulico e, grazie alla passione e all'impegno di
Ferruccio, non tarda a diversificare I'attivita ed affermarsi. E cosi la storia continua, tra
attenzione al cliente e cura del benessere lavorativo dei dipendenti!

8- PASTIFICIO FELTRINO CASALINGO S.N.C. DI BARIOLI STEFAN & C. — Feltre (BL)
Attivita: Produzione prodotti freschi
Anzianita dell'impresa: dal 1969
Candidatura proposta da: APPIA CNA Belluno
L'azienda nasce nel 1969 in via Mezzaterra a Feltre, per poi trasferirsi dal 1991 in piazzale
Parmeggiani dove tuttora continua l'attivita. Il pastificio produce da sempre prodotti
freschi usando solo materie prime stagionali per garantire freschezza e qualita. Tradizione,
competenza e artigianalita sono i tratti distintivi di una storia imprenditoriale famigliare
che ha saputo continuare nel tempo, grazie alla passione per il mestiere e alla volonta di
essere un punto di riferimento per la clientela.

9- BIT & NERO S.N.C. DI VENZON ERMINIO E CAMPIGOTTO BRUNO - Feltre (BL)
Attivita: Realizzazione, sviluppo e stampa di fotografie, servizi fotografici, film e simili
Anzianita dell’impresa: dal 1973
L'impresa nasce rilevando il ramo d'impresa della Foto Ottica Frescura e rappresenta
tuttora una bottega artigiana, dove si respirano i vecchi odori della fotografia a pellicola e
i segreti della stampa a mano. Poi, guardando al futuro, I'impresa comincia ad investire in
strumentazione d'avanguardia, come il drone.
E cosi, fra tecnologia e tradizione, lo stile (cortese e professionale) e i servizi offerti si
adattano al tempo che passa.

10- FANT LUIGI - Limana (BL)
Attivita: Sartoria
Anzianita dell'impresa: dal 1923
Candidatura proposta da: Confartigianato Imprese Belluno
La Sartoria Fant ebbe inizio nel 1923: Luigi Fant, Maestro Artigiano, Membro
dell’Accademia nazionale dei Sartori, Cavaliere, Commendatore e Grande Ufficiale della
Repubblica, nel 1957 eredito la sartoria del padre, dedicandosi prima a confezionare vesti
talari per i sacerdoti e poi abiti civili. L'impresa é il frutto della storia di una famiglia che
da oltre cent’anni, con grande amore per la sartoria, impegno costante e maestria, e
riuscita a conquistare una vasta clientela puntando sempre a realizzare lavorazioni
sartoriali d’eccellenza.
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IMPRESE INNOVATIVE

11-BRANCHER S.R.L. - Borgo Valbelluna (BL)
Attivita: Segheria vendita al minuto di legnami e materiali edili, utilizzazioni boschive, posa
in opera di coperture e costruzioni di ossature di tetti di edifici
Candidatura proposta da: Confartigianato Imprese Belluno
Brancher S.r.l. é un'azienda di famiglia che vede coinvolte tre generazioni: nasce infatti nel
1957 quando Brancher Umberto decide di avviare l'attivita di segheria nel centro di
Trichiana, poi nel 1988 entra in azienda suo figlio Maurizio e nel 2005 suo nipote Stefano.
L'azienda negli anni si trasforma: da segheria a impresa costruttrice di edifici in legno su
misura e strutture modulari per il settore dell'industria, diventando leader del settore. A
contribuire al suo successo hanno concorso diversi fattori: i marchi depositati, le piu
avanzate tecnologie edilizie unite al rispetto per 'ambiente, I'ottenimento di specifiche
certificazioni. Un connubio perfetto di storicita, professionalita, tecnicita!

12-MARMI CADORE DI CAPUANO RONNI - Perarolo di Cadore (BL)
Attivita: Segagione e lavorazione delle pietre e del marmo
Candidatura proposta da: Confartigianato Imprese Belluno
Da oltre 50 anni la Marmi Cadore é un punto di riferimento per la lavorazione del marmo
e del granito. Dopo aver preso le redini della societa dal padre Angelo, Ronni ha continuato
l'attivita puntando ad affermarsi sul mercato, soprattutto grazie all'innovazione
come piccolo laboratorio, oggi la Marmi Cadore é una solida realta, ricca di storia e
passione, capace di ascoltare e assecondare le richieste del cliente.

IMPRESE FEMMINILI

13-SADES IMPIANTI S.R.L. — Belluno (BL)
Attivita: Installazione riparazione e manutenzione di apparecchiature di grandi cucine e
lavanderie, impianti idraulici, del gas e di climatizzazione
Candidatura proposta da: Confartigianato Imprese Belluno
L’azienda, dal 2004 a prevalente capitale femminile, e stata fondata da Gelindo De
Salvador nel 1977 ed oggi e guidata dalla figlia Roberta e dalla moglie Mariarita, entrata
in societa dopo pochi mesi dopo la fondazione.
L’attivita é iniziata con la vendita di lavabicchieri, in un periodo in cui in tutte le osterie e
nei bar i bicchieri si lavavano a mano. Col passare degli anni I’attivita si é estesa prima al
settore delle lavanderie industriali e degli impianti di refrigerazione industriale e poi all’ e-
commerce, puntando su prodotti dagli elevati standard qualitativi e dal basso impatto
ambientale.
Da qui in avanti é storia di oggi e continua a essere scritta giorno dopo giorno!
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L’attuale titolare Roberta fa parte di Confartigianato Belluno del Direttivo Frigoristi e dal
2022 e Presidente del Gruppo Donne Imprese Belluno.

14-LA PICCOLA SARTA S.N.C. DI VIANELLO MARIANNA E DA RIN DE BARBERA BEATRICE -
Domegge di Cadore (BL)
Attivita: Sartoria e confezione su misura di abbigliamento
Candidatura proposta da: Confartigianato Imprese Belluno
Le due cugine, Marianna e Beatrice, hanno iniziato la loro attivita nel 2013 aprendo la loro
sartoria e merceria “La piccola sarta” a Domegge di Cadore. La bottega, dove passione e
arte si uniscono, propone il servizio di riparazione sartoriale e di confezione d’abito, oltre
a una piccola rivendita di merceria. La coraggiosa idea di aprire I’attivita a Domegge di
Cadore era legata all’idea delle titolari di contribuire alla crescita e allo sviluppo del loro
territorio (motivo per cui sono state avviate delle collaborazioni con altri enti del territorio
impegnati sullo stesso fronte, partecipando ad eventi che vedono coinvolta la popolazione
locale).

15- HAUS GOBBIS S.R.L.S. - Gosaldo (BL)

Attivita: Bed and breakfast

Haus Gobbis nasce nel 1964 dal desiderio del padre di Laura di accogliere persone da tutto
il mondo, in tempi in cui il concetto di globalizzazione era ancora molto lontano. Tutto
nasce da qui: dall'innato senso di ospitalita, legato a doppio filo con la famiglia e le
tradizioni del posto. A 1200 metri di altitudine, baciata dal sole e accarezzata dalle brezze
che scendono dalle Pale di San Martino, Haus Gobbis rappresenta un luogo di tradizione e
ospitalita, perfetto per rilassarsi e godere dell’aria pulita, della tranquillita, dell’autenticita
del posto e dei grandiosi panorami che offre.

IMPRENDITORI E AMMINISTRATORI DI SOCIETA’

16-FRIDOLINO BERNARDI - Colle Santa Lucia (BL)
Attualmente Amministratore dell’Hotel Alle Alpi di Bernardi Fridolino & C. S.N.C. — Alleghe
(BL)
Imprenditore dal: 1986
Fridolino Bernardi, dopo la scuola alberghiera, ha iniziato la sua esperienza nell'ambito
dell'accoglienza turistica da dipendente, prima come portiere, per poi diventare direttore
e quindi gestore di hotel come imprenditore. Con dedizione si € impegnato nel lavoro cosi
come nella formazione professionale, per poter offrire servizi qualificati alla clientela, non
sottraendosi all’'impegno in ambito civile, come vigile del fuoco volontario.
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ESPERTI E DOCENTI

17- MONICA FRAPPORTI - Borgo Valbelluna (BL)

Consulente ed esperta dei Sistemi di Gestione Qualita, Certificazione parita di genere e
ricercatrice archivistica di storia locale

Candidatura proposta da: Confartigianato Imprese Belluno

Consulente e docente aziendale si é distinta per la passione dedicata ai Sistemi di gestione
Qualita e recentemente alla sfida della Certificazione parita di genere. Studiosa e
ricercatrice archivistica di storia locale, é responsabile della cura editoriale della rivista di
storia bellunese “Archivio storico di Belluno Feltre e Cadore”.

18-FRANCO CHEMELLO - Belluno (BL)
Docente e creatore del progetto Scuole in rete per un mondo di solidarieta e di Pace per
la promozione della corresponsabilita educativa nei temi della legalita, partecipazione e
contrasto al bullismo
Candidatura proposta da: Ministero dell'lstruzione e del Merito - USR Veneto - Ufficio
Ambito Territoriale IV di Belluno
La dedizione del prof. Chemello agli studenti e la sua sensibilita verso i temi della legalita,
le politiche giovanili, il contrasto al bullismo, hanno costituito la base per la creazione, 18
anni fa, delle Scuole in rete per un mondo di solidarieta di pace. La rete, da lui ideata e
promossa per la formazione della coscienza civica dei ragazzi, si pone l'obiettivo di mettere
i giovani al centro della progettualita della provincia di Belluno. Facendo proprie le parole
del Presidente della Repubblica tale progetto é "Un esempio tangibile di corresponsabilita
educativa basata sui valori della Costituzione e della Dichiarazione dei Diritti Umani".
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PERSONALE CAMERALE IN QUIESCENZA

1- BARBARA SALATI - Belluno (BL)
Anzianita di servizio oltre 41 anni

2- PAOLA NARDI - Belluno (BL)
Anzianita di servizio oltre 41 anni

3- MELITA TROIAN — Sospirolo (BL)
Anzianita di servizio oltre 41 anni
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

ATTESTATO DI BENEMERENZA A LAVORATORI GIA INSIGNITI DELLA
STELLA AL MERITO DEL LAVORO - ANNO 2022 - 2023

MAURO CARLIN — Ponte nelle Alpi (BL) - insignito nel 2022

CLAUDIA DAL DON - Gosaldo(BL) - insignita nel 2022

LIVIO DE NARDIN — Agordo (BL) - insignito nel 2022

DANIELE FANTINEL — Seren del Grappa (BL) - insignito nel 2022
DANIELA LAMBERTI — Longarone (BL) - insignita nel 2022

ARCANGELO MOTTES - Falcade (BL) - insignito nel 2022

MIRCO NALDO - Belluno (BL) - insignito nel 2022

FLAVIO SOCCAL — Alpago (BL) - insignito nel 2022

CRISTINA SPONGA — Limana (BL) - insignita nel 2022

ANNAROSA VALMASSOI — Domegge di Cadore (BL) - insignita nel 2022
CARLO BEDONT — Taibon Agordino (BL) - insignito nel 2023

SILVIA CENTINARO - Belluno (BL) - insignita nel 2023

ROSELLA DA ROLD - Sedico (BL) - insignita nel 2023

MONICA DE BARBA - Sedico (BL) - insignita nel 2023

CATERINA DE BERNARDO - Domegge di Cadore (BL) - insignita nel 2023
MARCO DEL DIN — Agordo (BL) - insignito nel 2023

RENATO FOFFANO — Belluno (BL) - insignito nel 2023

GIANLUIGI FOSSEN — Rivamonte Agordino (BL) - insignito nel 2023
LAURA GOBBIS — Falcade (BL) - insignita nel 2023

CLAUDIO MACCAGNAN - Feltre (BL) - insignito nel 2023
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21. APOLLONIA MENIA CADORE- Pieve di Cadore (BL) - insignita nel 2023
22. ROBERTO RIMOLDI RUDATIS — Cortina d’Ampezzo (BL) - insignito nel 2023
23. IVO SLONGO - Santa Giustina -(BL) insignito nel 2023

24. NICOLINA ZANETTE — Setteville (BL) - insignita nel 2023
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